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昆明医科大学开展领导干部警示教育 

 

10 月 30 日，昆明医科大学

召开警示教育大会，开展领导干

部警示教育，组织观看警示教育

片，汲取以新型隐形腐败手段为

掩饰的严重违纪违法案例教训

启示，这也是落实全省警示教育

大会精神的具体举措。会议由学校党委书记尹向阳主持，全校副

处级以上领导干部参加会议。 

会上，尹向阳强调要经常性、常态化的给学校各级领导干部

提提醒、敲敲警钟，督促我们广大党员干部进一步提高政治判断

力、政治领悟力、政治执行力，在以案为鉴中严规矩、明纪律、

正风气，不断筑牢拒腐防变的思想防线。要求学校各级领导干部
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始终把坚定理想信念作为安身立命之本，在大是大非面前保持清

醒头脑，在各种诱惑面前立场坚定；牢固树立和践行正确的政绩

观权力观，把心思和精力聚焦到服务广大师生、推动学校建设发

展上来；坚决扛牢管党治党的政治责任，深入学习贯彻党的二十

届四中全会精神，各责任主体要知责、担责、履责，不断完善“四

责协同”机制，推进全面从严治党向纵深发展，为学校改革建设

发展提供有力保障。 

 
 

昆明医科大学持续开展“开学廉洁第一课” 

 

为切实做好新生开学廉洁教育，昆明医科大学从 9 月到 10 月

底，利用学校廉洁文化广场组织全体 2025 级本科生、研究生集中

开展了“开学廉洁第一课”，统一为新生做好专题参观讲解。 

学校注重廉洁文化前置教育作用，自廉洁文化广场建成以来，

学校积极用好相关阵地开展廉洁教育，提升廉洁文化浸润度，今

年也是学校持续第二年集中组织新生全覆盖开展“开学廉洁第一

课”，立足学校实际和医疗行业特点，强化纪律意识，明确行为规

范，为新生扣好廉洁“第一粒扣子”。 
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昆明医科大学第一附属医院持续深化 
殡葬领域问题整改 

 

为切实整治殡葬领域突出问题，昆明医科大学第一附属医院

聚焦关键环节，围绕违规开具死亡证明、太平间管理、信息泄露、

违规殡仪服务四大核心问题深化问题整改，打出“制度完善 + 流

程优化 + 监督检查”组合拳，针对死亡证明管理，建立全流程信

息化制度，统一信息取数来源，推行电子证明与二级审查机制；

优化太平间管理制度与遗体转运闭环机制，高效处置数具长期存

留遗体；多部门协同打击倒卖逝者和丧属信息乱象，开展专题教

育与人员备案；与殡仪馆签订新协议并公开收费标准，清退违规

人员，开展多轮丧属回访与投诉排查。此外，医院还梳理死婴死

胎处理流程，强化舆情监控，并通过医院纪委多轮专项督查、印

发监督方案、开展约谈提醒等方式，压实整改责任，实现临床科

室提醒教育全覆盖，构建规范化管理长效机制，推动殡葬领域管

理提质增效。 

下一步，医院将针对现存问题持续发力，进一步完善管理制

度、强化协同联动，推动殡葬领域管理从“整改治标”向“长效

治本”迈进，切实维护群众利益与医院良好形象。 
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昆明医科大学第二附属医院纪委加强对医院 
巡查反馈意见的整改落实 

 

9 月 18 日至 9 月 26 日，昆明医科大学第二附属医院接受了

云南省 2025年医院巡查，巡查围绕党建、行业作风建设、医院运

营管理、经济四个方面对医院整体工作进行了系统的监督检查。

医院纪委立足问题导向，加强对巡查组反馈意见和问题整改落实

情况的监督，督促各有关部门全盘接受、深刻剖析、精准施策，

以最坚决的态度、最务实的作风狠抓整改落实，切实做好医院巡

查的“后半篇文章”，推动巡查整改落地见效。 

 

 

昆明医科大学第三附属医院召开 
“清廉三院”建设工作推进会 

 

10月 15日，昆明医科大学第三附

属医院召开了“清廉三院”建设工作推

进会，医院党委书记刘志敏、纪委书记

徐源、各分管副院长以及各行政职能

部门负责人参加会议。 

会议听取了医院各部门关于“清廉三院”19个要点和 5个重

点工作清单的工作开展情况，明确下一阶段工作重点，要求紧盯
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时间节点，压实责任链条，确保各项任务按时保质完成，主动向

前，加强跨部门沟通协作，对推进中的问题做到及时响应、无缝

对接，共同破解工作难题。 

下一步，医院纪委将通过专项检查、定期调度等方式，持续

压实监督责任，切实推动“清廉三院”建设走深走实。 

 
 

昆明医科大学附属口腔医院加强 
新进职工廉洁教育 

 

10月 13日，昆明医科大学附属口

腔医院组织开展了新进职工廉洁教育

活动。院领导结合高质量发展主线，对

新进职工进行了职业规范相关教育培

训，着重强调了医德修养与廉洁自律

的双重要求，要求新进职工需严守诊疗规范、恪守职业操守，将

“以患者为中心”的理念融入日常，共同维护医院专业、温暖的

服务形象，为职业生涯注入廉洁动能。 
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报：省纪委监委第一监督检查室、省纪委监委驻省教育厅纪检监

察组、省教育厅监督处 

送：学校党政领导、纪委委员 

发：校属各单位党委、直属党支部 

昆明医科大学纪委办公室                 2025年 10月 31日 


